Методичка для обучения
мужчин старше 60 лет и лиц с ограниченными возможностями здоровья
пансионата «Милосердие»
в рамках проекта «Мужчина всегда мужчина!»

В обучении участвуют следующие категории лиц:
1. лица с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
2. лица с нарушениями эмоционально-волевой сферы и психическими заболеваниями в легкой форме.

Обучение лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата

1. Продолжительность занятия не должна превышать 1,5 часа, после чего рекомендуется 10–15-минутный перерыв.
2. Звуковые сообщения необходимо дублировать зрительными, также можно использовать наглядный материал, обучающие видеоматериалы.
3. При общении с человеком в инвалидной коляске, нужно сделать так, чтобы ваши глаза находились на одном уровне. На неё нельзя облокачиваться. Нельзя катить коляску без согласия подопечного.

Обучение лиц с заболеваниями психического характера

1. Не следует говорить резко с человеком, имеющим психические нарушения, даже если для этого имеются основания. 
2. При общении с людьми, испытывающими затруднения в речи, не следует: – перебивать и поправлять. Необходимо быть готовым к тому, что разговор с человеком с затрудненной речью займет больше времени. 
3. Старайтесь задавать вопросы, которые требуют коротких ответов или кивка. 
4. Во время разговора не отвлекайтесь на непроизвольные движения собеседника, потому что можете пропустить что-то важное.

Общие рекомендации по обучению

1. Использовать указания, как в устной, так и письменной форме.
2. Поэтапное разъяснение заданий.
3. Последовательное выполнение заданий.
4. Повторение подопечными инструкции к выполнению задания.
5. Демонстрация уже выполненного задания в виде схемы.
6. Близость к подопечным во время объяснения задания.
7. Для более полного усвоения материала необходимо проводить повторные занятия.
8. При затруднении понимания информации подопечными необходимо провести индивидуальные занятия.
9. Акцентирование внимания на хороших ответах, использовать похвальную форму поощрения.
10. Игнорировать незначительные поведенческие нарушения. 
11. Психологу и персоналу пансионата следует способствовать созданию доброжелательной атмосферы во всех группах, где подопечные могут обсуждать свою жизнь и чувства, 
12. Поощрять взаимную поддержку и коллективную работу.
13. Необходимо отмечать достижения подопечного относительно его успехов, нестандартные достижения. 




